FutuRed

FICHA DEL GRUPO DE TRABAJO DE RIESGOS CLIMATICOS 2024-2025

1. Objetivos

El objetivo del grupo de trabajo es analizar el impacto del cambio climético (actual y futuro)
en las redes eléctricas, identificando ejemplos concretos en el ambito nacional e
internacional. Como complemento se propondran tecnologias, soluciones y mejores
practicas que ayuden a mitigar dicho impacto, ademas de valorar su factibilidad.

2.

Entregables previstos

Se plantean dos entregables de una
extension maxima de 40 paginas:

Impacto Cambio Climético en Redes
Eléctricas — Marzo-2025.
Documento de recomendaciones y
conclusiones, que proponga lineas de
trabajo futuro (Indicadores y métricas,
medidas de adaptacion y mitigacion
de riesgos, etc.) Septiembre-2025.
Existe un Indice tentativo de estos

documentos, que se ajustaran a las
inquietudes de los participantes.

Difusion objetivo

e Ministerio para la Transicion Ecolégica
y el Reto Demografico.

e Publicacién en Web FutuRed.

¢ Visibilidad de los participantes en
Documentacion generada.

e Difusién Internacional.

[ )

Calendario de Reuniones

¢ Inicio: Oct-2024

Fin: Sep-2025

N° Reuniones: 9

Mensual (mismo dia/hora)

Duracion 60’

Roles de los participantes

e Lider/Colider: Coordinacion, gestion
del GT y cumplimiento de objetivos.
(=150 horas).

e Participante redactor: Preparacion de
reunion, basqueda de informacion,
aportacion de experiencias, y
redaccion parcial del entregables.
(~90 horas).

e Participante consultivo: Busqueda de
informacion, aportacion de
experiencias, y revision de
entregables. (~50 horas).

Participantes actuales

Se propone un maximo de 18 y un
minimo de 8 participantes activos de
distintas organizaciones. Actualmente el
grupo lo integran ACCENTURE,
BARBARA 10T, CIDE, CIRCE, EDP,
E-distribucion (Lider), Enzen, i-DE, IREC,
ITE, Ormazabal, REDEIA-REE,
TECNALIA (Lider) y UFD.

Se solicita a estos participantes que
confirmen su deseo de continuar y el rol
gue desean adoptar.

Nuevos participantes

Actualmente se precisa de la participacion
de fabricantes de equipamiento, ademas
de cualquier miembro de la Plataforma
que tenga interés (Compafiias
Energéticas, Universidades, centros de
investigacion, empresas, Org. Publicos,
asociaciones. etc.)

Compromisos de los participantes:

e Control de asistencia a reuniones.

e Participacién en reuniones mensuales
de manera frecuente.

e Contribucién en la redaccion
(participantes redactores) y revision
(participantes consultivos) y
presentacion de los entregables

e En caso de no contribucion se
sugerird el abandono del grupo.

enviar un correo a secretaria@futured.es

Para cualquier duda o confirmar la continuidad, alta o baja en el Grupo de Trabajo, es preciso

GT Riesgos Climéticos, 30 Sep. 2024



https://futured.es/wp-content/uploads/2024/12/GT-resiliencia-Climatica-Futured_-alcance-de-los-trabajos_v02_trabajando-2.pdf

